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Les Pieds a Terre

1 rue du Chateau
43380
Chilhac

Recrutement
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recrutement@lespiedsaterre.fr 11;

Les Pieds a Terre 12
Adhérent CREEA

Offre ou recherche:

Offre

Type de contrat:

CDD 13

Date d'embauche:

Lundi 2 Janvier 2023

Lieu:

Chilhac

Date d'échéance de candidature:
Mercredi 30 Novembre 2022

Coordination secteur enfance / Jeunesse

Coordination de I'équipe pédagogique

Actualisation et application des projets pédagogique en lien avec I'équipe permanente
Responsable du recrutement saisonnier

Organisation d'un week-end de préparation de I'été avec les équipes saisonnieres

Gestion des séjours de vacances :
Organiser et coordonner nos séjours majoritairement itinérants) en lien avec le projet éducatif

¢ Création des séjours en lien avec CA et salariés

¢ Montage du budget et recherche de financements

¢ Inscriptions et déclaration administratives

e Coordination sur le terrain I'été des séjours en bindme (économat, accueil parents, ravitailements...)

Coordination Accueils sans hébergement

Coordonner en lien avec I'équipe pédagogique nos 4 accueils de loisirs périscolaires et extrascolaires en
adéquation avec le projet éducatif :

e Gestion administratif, déclaration CAF, bilan, création et du budget
¢ Relation avec les partenaires financiers
e Gestion des dossiers d’inscriptions, facturation aux familles
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Profil:

Les Compétences :

Savoir :

» GoUlt pour les techniques d’animation participatives

 Avoir des connaissances concernant les différents types de publics visés, les pratiques en animation de
groupe et des regles de sécurité pour 'accompagnement du public, ainsi que le cadre légal des ACM

* Avoir de lintérét pour les réseaux locaux

Savoir-faire :

* Elaborer et mettre en ceuvre un projet dans ses différentes étapes Animer et coordonner une équipe
» Monter et gérer un budget

» Utiliser le dehors comme support éducatif

» Mattriser des outils informatiques courants (Word, Excel, Powerpoint, PAO...)

Savoir étre :

* Travailler collectivement

« Etre autonome

* Curieux-se et ouvert-e

« Etre capable d'adaptation et d'organisation

* Bon.ne pédagogue

* Disponibilité horaire (disponibilité nécessaire de mi-juin a mi-aoQt )

Les Diplomes et profil recherchés :

* DEJEPS ou BPJEPS ou licence en coordination de projet

* BAFD ou équivalent

» Expériences sur un poste similaire apprécié, débutant accepté

Informations complémentaires:

« Les Pieds a Terre » est une association qui agit pour une émancipation citoyenne en s'inscrivant dans les
valeurs, les principes et les moyens pédagogigues de I'Education Populaire et de I'Education a I'Environnement
vers un Développement Durable. Elle concrétise son objet :

e « En proposant animations, interventions, formations, expertises et coordinations sur différents projets
d'Education a 'Environnement vers un Développement Durable.

¢ + En soutenant et développant des actions, des événements, des projets ou des activités d'Education a
I'Environnement vers un Développement Durable.

e « En favorisant a I'échelle locale, régionale et nationale, des dynamiques d'Education Populaire basées sur
le respect de l'environnement dans son aspect social, technique et économique.

La philosophie de I'association est de fonctionner en collectif, évoluant dans la bonne humeur, et la
bienveillance. Nous avons a coeur que chacun trouve sa place au sein de I'équipe, se sente écouté, compris et
soutenu. Nous espérons qu’a travers cette ambiance les salariés puissent s'épanouir, se sentir en confiance
dans l'optique de pouvoir élaborer et mettre en place des projets qui leurs ressemble et dans lesquels ils et
elles y trouvent du sens.

Notre fonctionnement tend vers une horizontalité, tant au niveau de la prise de décision que sur le choix d’étre
tous au méme indice de base salarial. Nous essayons de prendre les décisions stratégiques de maniere
collective et consensuelle, pour ensuite étre plus autonome dans le montage, le déroulé et 'accomplissement
de nos projets.

Enfin, conscient de la riche de notre territoire, il nous semble important d’avoir un ancrage territorial renforcé.
Pour cela, nous pouvons nous appuyer sur des partenariats tels que celui du village de Chilhac, grace a qui
nous pouvons accueilir nos groupes sur le site de Base Allier (site pédagogique, que nous gérons sous
convention)

Aussi, vous I'aurez compris, la bienveillance, I'écoute, la débrouillardise, I'humour, la capacité a privilégier
I'intérét du collectif et étre porté.e par les valeurs de I'éducation populaire sont des qualités humaines tres
appréciées au sein de notre équipe et de notre fonctionnement.

Aujourd’hui, I'association compte 9 salariés et un CA de 8 personnes ceuvrant le plus possible de maniere
collective et horizontale

Contact :
Merci d’adresser une lettre de motivation et un CV exclusivement par mail a I'attention des membres du conseil
d’administration.



Contacts : Siona Vidal et Angélique Tavernier
recrutement [at] lespiedsaterre.fr
09 53 04 96 95

consulter:
offre_ demploi_coordinateur.trice secteur jeunesse - pat - 2022.pdf 4

= Mentions |égales
= Aide

o Plan du site

« Contact

URL source: http://ree-auvergne.org/emploi-stage/coordinateurtrice-pole-jeunesse

Liens

[1] mailto:recrutement@lespiedsaterre.fr

[2] https://lespiedsaterre.fr/

[3] http://ree-auvergne.org/type-de-contrat/cdd

[4] http://ree-auvergne.org/sites/default/files/emplois-stages/offre_demploi_coordinateur.trice_secteur_jeunesse_-_pat_-
_decembre_2022.pdf


http://ree-auvergne.org/sites/default/files/emplois-stages/offre_demploi_coordinateur.trice_secteur_jeunesse_-_pat_-_decembre_2022.pdf
http://ree-auvergne.org/mentions-legales
http://ree-auvergne.org/aide
http://ree-auvergne.org/sitemap
http://ree-auvergne.org/contacts

