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Communauté de Communes du Pays de L'Arbresle

Offre ou recherche: 
Offre
Type de contrat: 
CDD [2]
Date d'embauche: 
Lundi 14 Décembre 2020
Date d'échéance de candidature: 
Samedi 12 Décembre 2020

La Communauté de Communes du Pays de L'Arbresle, 20 km au nord-ouest de Lyon, est composée de 17
communes pour 38 000 habitants. Le service gestion des déchets (3 personnes) assure la compétence
collecte des déchets avec un service performant : programme local de réduction des déchets (depuis avril
2015), optimisation de la collecte, conteneurs enterrés en déploiement, deux déchèteries dont une nouvelle,
déchèterie professionnelle, redevance spéciale opérationnelle, mis en service d’une Ressourcerie (2018) et
démarrage d’un contrat d’Objectif déchet Economie Circulaire (CODEC).
Sous la responsabilité du responsable du service gestion des déchets, vous serez chargé(e) de remplacer la
chargée de mission « réduction et gestion des déchets » sur les missions suivantes
Description des missions de gestion des déchets :
- Création des cartes de déchèteries et contrôler la bonne exécution des prestations de service du marché
d’exploitation des déchèteries (réalisation d’audit de contrôle selon grille)
- Gestion et développement du geste de tri sur le verre (contenant, communication, collecte)
- Gestion et suivi de la Redevance Spéciale si besoin de faire de nouvelles conventions ou avenants
- Mettre à disposition des supports de tri bi-flux pour les communes
Description des missions de prévention des déchets :
- Développement et accompagnement de toutes les formes de compostage (individuel ou partagé)
 

Profil: 

Profil et expérience souhaitée :
Diplômé d'une formation dans l'environnement/développement durable (minimum BAC +2). Votre maîtrise
théorique et pratique du développement durable, de l’environnement, de la prévention des déchets vous
permet d’être très rapidement opérationnel. Dynamique et autonome, vous faites preuve de rigueur et de sen
pratique. Vous faites preuve de qualités rédactionnelles et relationnelles. Permis B nécessaire.
 

Informations complémentaires: 
1

http://ree-auvergne.org
http://ree-auvergne.org/
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http://ree-auvergne.org/type-de-contrat/cdd


Rémunération et conditions de travail :
Rémunération statutaire (35h00 par semaine)
Poste à pourvoir au plus vite

Nous vous remercions d’adresser votre lettre de motivation + CV au plus vite à l’adresse suivante :
Communauté de Communes du Pays de l’Arbresle - Monsieur le Président 117 rue Pierre Passemard - 69210
L’ARBRESLE ou par mail à emploi.ccpa [at] paysdelarbresle.fr
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