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Placé(e) sous l'autorité du responsable de service déchets, vous aurez pour mission d’informer les usagers en
ce qui concerne les bons gestes de prévention et de tri des déchets, afin de participer à l'amélioration des
performances de valorisation de déchets en préparant et assurant les actions de sensibilisation sur la
prévention et le tri des déchets auprès de différents publics, en particulier auprès des enfants dans le cadre
scolaire ou extrascolaire.

A ce titre vous assurez les missions suivantes :

- La conception et la préparation de supports de communication/sensibilisation.
- L’animation d’ateliers à destination de publics divers : en milieu scolaire (de la maternelle à la terminale), en
centres de loisirs, en centres de formation, en foyers et maisons de retraite, élus…
- La tenue de stands d’information dans les commerces ou évènements spécifiques.
- L’organisation de visites de sites (déchèteries, centres de tri, centres de stockage…).
- La sensibilisation des usagers au porte-à-porte.
- La participation à l’élaboration d’outils de communication (flyers, guides,…).
- L’animation de projets spécifiques : compostage partagé, sensibilisation en habitat vertical…
- Le contrôle qualité du tri lors des collectes (ponctuellement) et le suivi des caractérisations.

Profil: 

- Expérience dans un poste similaire pour une opérationnalité immédiate
- Connaissances techniques dans le domaine des déchets (collecte, traitement)
- Profil en communication/animation voire vente (BAFA recommandé)
- Bonne élocution, goût pour l'animation (prise de parole, gestion de groupes)
- Très bon contact, capacité d'écoute et de conviction, modération et capacité à gérer les conflits
- Aptitude au travail en équipe
- Maîtrise de l’outil informatique (bureautique, Internet)
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- Discrétion, disponibilité (rythme de travail adapté ponctuellement selon évènements et besoins du service),
autonomie, goût du travail de terrain
- Permis B

Mentions légales
Aide
Plan du site
Contact

URL source: http://ree-auvergne.org/emploi-stage/une-chargee-de-sensibilisation-prevention-et-tri-des-dechets

Liens
[1] mailto:sbanville@agglo-lisieux.fr
[2] http://ree-auvergne.org/type-de-contrat/cdd

2

http://ree-auvergne.org/mentions-legales
http://ree-auvergne.org/aide
http://ree-auvergne.org/sitemap
http://ree-auvergne.org/contacts

